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AKADEMIK DURUSTLUK POLITIKASI



Hlseyin Avni S6zen Anadolu Lisesi (HASAL) Akademik DuristlUk Politikasi

Bu belgenin ilkeleri HASAL 6grencileri ve 6gretmenleri arasindaki akademik duristlik
degerlerinin temel tasidir. Okulumuz, tim okul Gyelerinin IB koordinatorlerinin,
O0gretmenlerin, 0Ogrencilerin, yonetim organinin ve velilerin akademik uygulama
sorumluluklarini kabul etmelerini ve suistimal davraniglarini dnlemeyi taahhit eder.
Ayrica, 6grenciler akademik dirustligiu gostermeli ve dizenlemelerin ihlal edilmesinin
cezalandiriimasi gerektigini kabul etmelidir.

IB Ogrenci Profili'nde belirtildigi gibi, bu profilin iki 6zelligi olan, dgrencilerin “ilkeli”
olmasi, dirlstlik ve dogruluk icinde hareket etmek, bireyler ve topluluklarin itibari igin
adalet ve saygl gostermek ve “yansitici” olmasi, kendi gligli yonlerini ve sinirlarini bilip
kendi kisisel gelisimini destekleyebilmek bizi yonlendiren 6zelliklerdir.

HASAL'da, 6grenciler ve velilerin “akademik politika beyannamesi” ni okuduktan sonra
akademik biitlinlik diizenlemelerini kabul etmeleri ve belgeyi imzalamalari gerekir.

Tanimlar

Akademik Diirustlitkk, baskalarini aldatmadan, calmadan veya baskalarina yardim
etmeden veya bir baskasinin isini cogaltmadan “otantik” calismanin Uretimi olarak
tanimlanabilir.

Akademik Suistimal

Akademik suistimal, kasti olmayan veya kasith eylemlerin sonucu olan, akademik
calismalarla ilgili haksiz avantaj elde etmek igin yapilan her tirli girisimdir. Asagida
aciklanan akademik suistimal eylemleri vardir, ancak bunlarla sinirli degildir:

intihal: Bir baskasinin ¢alismasinin kasten veya istemeden ¢ogaltiimasi veya sunulmasi.
intihal, daha iyi sonuglar almak icin kasith yapilabilecegi gibi, kasith olmadan unutkanlik
nedeniyle gerektigi yerlerde alinti yapmamak ve kaynak géstermemek de olabilir.

Hilekarlik: Baska bir 6grenciye yardim ederek, baskasiyla ¢alisarak ve bir ¢alismanin
kopyalanmasina izin vererek akademik sahtekarligi desteklemek.

isin Kopyalanmasi: Farkli degerlendirmeler ve IBDP gereklilikleri icin ayni calismanin
yapilmasi

IB Sinavinda Akademik Sahtekarhk: Sinavi sirasindaki konusma, baska bir 6grencinin
calismasini kopyalama, not génderme, sinav sirasinda yetkisiz materyal veya ekipman
alma tesebbdslerinin tamami.



Kaynak Gosterme:

e Tum ifadeler, cimleler, resimler, grafikler, cizelgeler, haritalar, veriler ve benzeri
materyaller dahil olmak tzere herhangi bir kaynaktan tim materyaller igin kaynak
gostermek dnemlidir.

e E-posta mesajlari, CD-ROM'lar, internetteki web siteleri, dergiler, dergiler ve
kitaplar gibi diger basili ve elektronik ortamlari iceren kaynaklar.

® Baskasinin herhangi bir fikri, dipnotlarda veya parantez iginde metin olarak
yazilmahdir.

e Ogrenciler, 6zensiz arastirma tekniklerinin intihal ile sonuglanabilecegini géz
dniinde bulundurmahdir. Onceden plan yapmak ve arastirma makaleleri yazarken
ertelememek 6nemlidir.

HASAL, kaynak gostermede MLA sistemini tercih eder.

Ogrencinin Sorumluluklari:

Her IB DP 6grencisi asagidakilerden sorumludur:

-Degerlendirme icin gonderdikleri calismalarin 6zgiin olmasini saglamak.

-Baskalarinin c¢alismalari ve fikirleri icin tam ve dogru olarak kaynak gostermeleri
gerektigini bilmek ve anlamak.

-Degerlendirme sunumlari icin okulun belirtmis oldugu son teslim tarihlerine uymak
Ogretmenin sorumluklari:
-Akademik sahtekarlik durumlarina karsi ihtiyath olmak

-Akademik uygulamalarla ilgili akademik durustlik kurallarina destek vermek ve
ogrencilere kaynak gosterme diizenlemeleri hakkinda dogru rehberlik etmek

-Adayin 6zglin olmayan / olmayabilecek ¢alismasinin belirlenmesi.

-Tum i¢ degerlendirmeler de dahil olmak lzere 6dev teslimi icin son tarihlerin kontrol
edilmesi ve uygulanmasi

-Ogrencileri arastirma ve calisma becerileri konusunda destekleme ve kendi disiplin
alanlarinda uygun sekilde atifta bulunma gereklilikleri saglama.

-Ogrencileri, kaynak gosterirken hata yapmanin ya da calismalarinda materyallerin
kokenini gostermeyi ihmal etmenin sonuglarina karsi uyarma.

- Akademik uygulamada 6grenciler icin iyi rol modelleri olarak davranmak.

IBDP Koordinatorii ve Okul Yonetiminin Sorumluluklar::



-Akademik uygulama ve akademik durustliglu destekleyen IBO dizenlemeleri ve
talimatlarini uygulamak. ( www.ibo.org)

-Yanhs uygulamalarin 6nlenmesinde ve arastiriimasinda IBO'yu tam olarak desteklemek.

-IBDP o6grencileri ve calisanlarini HASAL akademik diristligini neyin olusturdugu ve
yanhs uygulamalarin nasil 6nlenebilecegi konusunda bilgilendirmek

- Tim IBDP 6grencileri ve velilerinin bilgilendirilmesini saglamak ve “akademik dirustlik
beyannamesi” nin bir kopyasini imzalamig ve dirist ¢alisma sorumlulugunu teyit etmis
olmalarini saglamak

Yanhs uygulama ile basa ¢ikma ilkeleri ve yanlis uygulamanin sonuglari:

HASAL olarak, 6grencilerin akademik duristliik gerekliliklerini ve alinti yapma kurallarini
yerine getirmeleri icin akademik suistimali dnlemenin dnemini vurgulariz. Herhangi bir
akademik sahtekarlik durumunda, IBDP 06grencileri cezalandirilabilir ve yonetmelik
uygulanacaktir.

Her akademik suistimal igin atilabilecek pratik adimlar sunlardir:

- Akademik suistimal durumunun arastiriimasi

- Olayla ilgili 6gretmenle bir 6grenci toplantisi diizenlemek

- IBDP Koordinatorii ve Okul Mudirini Bilgilendirme

- Velileri bilgilendirme

- Ogrenci, veli, 6gretmen, IBDP Koordinatérii ve Okul Miidiirii ile toplanti yapilmasi

- Ogrenci calismasi ve uygun belgeler de dahil olmak tizere olayla ilgili bir rapor hazirlamak.
i¢ Yaptirimlar:

Okul tarafindan tim ddevlerin ve i¢ sinavlarin icerecegi yanlis uygulama vakalari igin ele
alinacak bazi durumlar olabilir:

ilk ihlal (Sug) :

Ogrenci, 6gretmen tarafindan uyarilir ve isi tekrar yapmasi beklenir. Ebeveynlere bilgi
verilir ve vyanlis uygulamanin okul tarafindan kaydedilmesi beklenmektedir. Sinav
sirasinda aldatma girisimi durumunda haksiz avantaj elde etme ve 6gretmeni yanlis
yonlendirme suglariicin 6grenci “sifir” alir ve olay okul midirtne ve IBDP Koordinatoriine
bildirilir. Disiplin Kurulu, disiplin sonuglari icin uygun kurallari uygular.

ikinci ihlal (Sug) :


http://www.ibo.org/

Ogrenci “sifir” alir ve disiplin raporu hazirlanir. Veliler, okul miidiirii tarafindan égrencinin
disiplin cezalari alacagi konusunda bilgilendirilir. Yanlis uygulama olayi okul raporlarinda
belgelendirilir.

Ugiincii ihlal (Sug) :

Bir 6grenci 3. kez akademik dirustlik politikasiniihlal etmesi Gizerine yakalandiginda, IBDP
Koordinatori ve Okul Midiri daha sonraki adimlar igin bilgilendirilecektir. Bu tekrarlanan
suglar igin askiya alma (uzaklastirma) ve hatta IBDP Programindan ¢ekilme onerilebilir.

Usulsiizliik Sorusturmasi:

e |IBDP Koordinatord, sinav sirasinda olmus olabilecek usulstzlikleri bildirmelidir.

e Bir sinav denetgcisi hatali uygulamadan siphelendiginde ve denetci tarafindan
stipheye iliskin kanitlar sunuldugunda.

e Birsinav materyalinin, IB Uyesi olan personel tarafindan 6zgiin olmayan bir calisma
oldugundan stiphelenildiginde ve stiphe icin kanit saglandiginda.

e |IBDP Koordinatoriine, sinav denetgisi tarafindan bir 6grencinin arastirildig
bildirilir.

e Okul miidiri olay hakkinda IBDP Koordinatori tarafindan bilgilendirilir.

e |BCA, IBDP Koordinatori tarafindan asagidaki gibi saglanacaktir:

-Hem 6grenciden hem de konu 6gretmeninden veya EE Danismanindan yazil ifadeler.
-IBDP Koordinatorinden yazili ifade

- UsulslizlUk iddiasiyla ilgili olarak 6grenciyle yapilan milakat ozeti

Bir sorusturma asagidaki gibi yiiriitilebilir:

- Ogrenciye yaptigi calismada, calismanin dzgiinliigiyle ilgili bir siiphe oldugu gésterilir.
- Ogrenci, isin kendisine ait olmadigini kabul ederse islem yapllir.

--Eger 6grenci calismanin 6zgiin oldugunda israr ederse, konu 6gretmeni tarafindan
o6grencinin ¢alismalarinda neden kusku olduguna inandigini acgiklayan bir ifade
yazilmahdir.

-IBDP Koordinator, 6grenci, veli ve konu 6gretmeni tarafindan bir toplanti yapilmali ve
toplanti kaydi tutulmalidir.

- Ogrencinin calismanin kendisine ait oldugunu ispat etmesi gerekir; aksi halde okul bu
calisma icin F notu girebilir.

USULSUZLUK YAPTIRIMLARI



- Ogrenci, intihal cok fazla degilse degerlendirme icin “sifir” alir.

- Eger 6devin tim bolimlerinde intihal bulursa, higbir not verilmez, yani 6grenci diploma
alamaz.

- Eger bir CAS kaydinin tahrif edilmis oldugu tespit edilirse, sinav oturumundan itibaren
12 aya kadar higbir diploma verilmeyecektir. CAS raporunun tekrar tamamlanmasi
gerekir.

-Usulsizlik ciddi ise 6grencinin sinav oturumuna tekrar kaydolmasina izin verilmez.

-Eger degerlendirme kuruluna yeni kanitlar saglanirsa, karara yapilacak itirazlar
degerlendirilebilir.

AKADEMIK DURUSTLUK KONTRATI

HASAL, ogrencileri akademik diristlige ve baskalarinin calismalarina saygi duymaya
tesvik etmeyi taahhit eder. Usulstizlik, intihal veya haksiz yardim verilmesi veya alinmasi
okulumuzda kabul edilemez. Bu kural dolayisiyla, 6grencilerin tim akademik calismalar
icin asagidaki sozlesmeyi okuyup imzalamalari beklenir.



Akademik Duristlik Kontrati

Bu imzali belge ile, (68renci adl) ....ccovvvvvieeveirere e e e olarak simdi sundugum
bu ¢alisma i¢in haksiz bir avantajin verilmedigini veya alinmadigini beyan ederim. HASAL
Akademik Politikasini okudum ve akademik butlnlikle ilgili yénergeleri anladim.

Ogrenci Adi ve Numarasi: Ogrenci imzasi

Veli Adr: Veli imzasi



	Hüseyin Avni Sözen Anadolu Lisesi (HASAL) Akademik Dürüstlük Politikası

